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Defesa e promocao de direitos

SOBRE O CDHIC e posons migratos

Incidéncia e Advocacy nos
espacos de decisao

Mobilizacao e articulacao de
redes e parcerias

Orientacdao e apoio para regularizagao
migratoria

' Atendimento em Servigo Social
Missao e Assessoria Juridica
Acompanhamento
psicologico

Apoio na formalizacao de associagoes
de migrantes

Desenvolvimento de
estudos e publicacoes
Valores

COMO FAZEMOS

Capacitacoes e formacoes
sociais e politicas

Atividades de valorizacao cultural e direitos humanos

com criancas e adolescentes migrantes




SSELSHATOLTAREST  EIXOS DEATUAGAO

ERRADICAGAO EDUCAGAODE
DAPOBREZA QUALIDADE

INCIDENCIA E ADVOCACY

NOS ESPACOS DE DECISAO

TRABALHO DECENTEE REDUGAODAS 1 PAZ, JUSTICAE
CRESCIMENTO 1 DESIGUALDADES B INSTITUIGOES

ECONOMICO EFICAZES

DEFESA E PROMOGCAO DOS
DIREITOS DE MIGRANTES

RECONHECIMENTOS )
PROMOGCAO DOS DIREITOS DE

e Entidade de Utilidade Publica Municipal pelo decreto CRIANGCAS E ADOLESCENTES
Nn° 53.054 de 29 de marco de 2012; MIGRANTES

e Entidade nao governamental de atendimento a
Crianca e ao adolescente pelo Conselho Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente (CMDCA)
da cidade de Sao Paulo pela Resolucao n°

102/CMDCA/201 - Registro n°® 1965/26; MOBILIZACAOE

Organizacao de Assisténcia Social pelo Conselho ART'CULAQAO
Municipal de Assisténcia Social de Sao Paulo através

da Inscricdo n° 1257/2014,
Regularmente inscrito no Cadastro Unico das
Entidades do Terceiro Setor - CENTS.
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ESPACO

CDHIC

O programa Espac¢o Migrantes visa o atendimento

gratuito a populacdo migrante (ou seja,
imigrantes, refugiados, solicitantes de refugio,

asilados e apatridas) em questdes de
regularizacao migratdria, assessoria juridica e
acompanhamento psicossocial com profissionais
multidisciplinares e especializados.

+8 mil

SELO MUNICIPAL DE
Direitos Humanos

e Diversidade
52 Edicao

Assessoria em questdes burocraticas para documentagao, com o auxilio para
e a propria emissao dos papeéis necessarios para solicitar autorizagcdes de
residéncia; auxilio e informacdes sobre os servicos publicos de educacao,
habitacao, emprego e saude; informacdes sobre direitos sociais, de
associativismo e sindicalizagao.

Assessoria Juridica para regularizagcao migratdéria e reconhecimento da
condicao de refugio, além de demandas sociais, econémicas e politicas
relacionadas aos exercicio de direitos por imigrantes e refugiados, tais como a
busca pela concretizacao de direitos trabalhistas, combate a violéncia contra
a mulher, assessoria para acesso a direitos do consumidor, atendimento em
servigcos publicos, defesa das condi¢cdes de vida, renda e moradia, combate ao
trabalho escravo, entre outras.

O trabalho do Servigo Social, € voltado para eliminar as diversas formas de
discriminacao por classe social, género, etnia, nacionalidade, religiao,
orientacdo sexual, identidade de género e/ou qualquer violéncia contra as
minorias. Os atendimentos sao realizados sob uma perspectiva de escuta
qualitativa e, através da compreensao das expressdes da questao social
apresentadas, sao realizados encaminhamentos para o0s servigos
socioassistenciais e/ou para a rede de apoio com atuacdo junto a migrantes.

O atendimento psicologico se baseia numa escuta individual de cada pessoa
migrante que seja encaminhada ao atendimento e/ou manifeste o desejo em
ser atendida. O atendimento oferece um espago de escuta em que o
migrante possa se sentir confortavel e confiante para recontar e recuperar sua
condicao de autoria frente a sua propria histéria, muitas vezes extraviada
entre as barreiras impostas ao longo da sua trajetoria.



DEMANDAS DA POPULACAO

MIGRANTE EM 2022
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‘ ‘ BRENDA EVELYN MORA GONZALES
ASSISTENTE DE REGULARIZAGAO MIGRATORIA

No ano de 2022 o atendimento em Regularizacdo Migratoria
recebeu demandas das mais diversas no que tange a
documentac¢éo, mas, destacamos o pedido de alteracGo de
autorizagdo de residéncia tempordria para permanente para
imigrantes venezuelanos. Este ano em especial, encontramos
dificuldades na emisséo da Carteira de Trabalho Digital (CTPS),
ja que muitos migrantes apresentaram divergéncia no banco
de dados na Receita Federal e/ou pela falta de dados
registrados no Cadastro Nacional de Informacbes Sociais
(CNIS), considerando que a apresentacdo deste documento
passou a ser obrigatorio no servico de imigracéo prestado pela

Policia Federal. , ,




DEMANDAS DA POPULACAO

MIGRANTE EM 2022
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‘ ‘ RAQUEL JEVARAUSKAS
SUPERVISORA ESPACO MIGRANTES/ASSISTENTE SOCIAL

O ano de 2022 foi marcado por um dado alarmante do
Segundo Inquérito Nacional sobre Inseguranca Alimentar no
contexto da pandemia do Covid-19 no Brasil que apontou que
33,1 milhées de pessoas ndo tém garantido o que comer. Esse
dado representa 14 milhées de novos brasileiros enfrentando
inseguranca alimentar, mas, é importante ndo invisibilizar a
comunidade migrante deste cendrio. Durante o ano de 2022,
assim como os anos anteriores de pandemia, o Servico Social
do Programa Espaco Migrantes recebeu inumeras demandas,
mas, o destaque se apresenta nos campos de alimentacéo,
vagas de emprego, acesso a programas e beneficios sociais e

re ,,




1.985 ATENDIMENTOS* REALIZADOS EM 2022
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Por categoria de atendimento

23 ¥IA CRNM

AR - MERCOSUL
AR - PORTARIA N©
19

AR - PORTARIA No
24

AR - PORTARIA N©
09

AR - REUNIAD
FAMILIAR

ASSESS0RIA
JURIDICA

ATENDIMENTO
PSICOLOGICO

CESTA BASICA
NATURALIZACAD
REFUGID

SERVICO SOCIAL

SUBSTITUICAD DE
CRMNM

TENDAS DE
CIDADANIA

TROCA DE
ENDERECO

OUTROS

*Os dados apresentados levam em consideracéo os atendimentos
realizados, e ndo nimero de beneficidrios.

i A VENEZUELA FOI
Por genero A NACIONALIDADE
LGBTQIAP+ MAIS ATENDIDA EM
0,5% 2022: FORAM 833

ATENDIMENTOS,
QUE REPRESENTAM

40.9% DO TOTAL

Homens

o AS MULHERES
| REPRESENTAM
61.6% DOS
ATENDIMENTOS

38 NACIONALIDADES ATENDIDAS

AFEGANISTAO MALI
AFRICA DO SUL MARROCOS
ALEMANHA MOCAMBIQUE
ANGOLA NAMIBIA
ARGENTINA NIGERIA
BANGLADESH PARAGUAI
BOLIVIA PERU
BRASIL _ PORTUGAL
CABO VERDE REPUBLICA DEMOCRATICA
CHILE DO CONGO
COLOMBIA REPUBLICA DO CONGO
CUBA i RUSSIA |
EL SALVADOR SAO TOME E PRINCIPE
EQUADOR SENEGAL
FILIPINAS SIRIA
GAMBIA TOGO
GANA TUNISIA
HAITI URUGUAI
JORDANIA VENEZUELA
LIBANO



RODA DE CONVERSA SOBRE DIREITO RECONHECIMENTO DA PLAN INTERNATIONAL PELA || CERIMONIA DE PREMIACAO DA 5° EDICAO DO
TRABALHISTA E VIOLENCIA DOMESTICA E

PARCERIA E APOIO NA DEFESA DOS DIREITOS E SELO DE DIREITOS HUMANOS E DIVERSIDADE DA
PROTECAO DE CRIANGCAS E ADOLESCENTES NO SECRETARIA MUNICIPAL DE DIREITOS HUMANOS

FAMILIAR
PROJETO APRENDER E PROTEGER E CIDADANIA
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MUTIRAO DE ATENDIMENTO A MIGRANTES EM [ CAPACITAGCAO INSTITUCIONAL E DA POLITICA DE

ITAQUAQUECETUBA - EXTREMO LESTE DE SAO | SALVAGUARDA DE CRIANCAS, ADOLESCENTES E
ADULTOS EM SITUACAO DE VULNERABILIDADE

PARTICIPACAO DO CDHIC ATRAVES DO TENDAS

DE CIDADANIA NA FEIRA DE IDEIAS PROMOVIDA
PELO SESC E CONECTAS DIREITOS HUMANOS
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CONEXAO

MIGRANTE

DEZEMBRO/2022 | ANO 12
NUMERO 31 ! '

As omissoes do poder publico, problema cronico da nossa historia que se agravou

nos ultimos anos, tornam ainda mais ardua a condicao dos cidadaos que escolhem

o Brasil como destino, na esperanca de uma vida mais digna. Mas, em meio a um
cotidiano de violacoes revoltantes, brotam historias de superacao quase inacreditaveis

O Brasil € um pais de instituicdes sdlidas, regido por
uma Constituicdo que, apos duas décadas de ditadura,
consagrou uma série de direitos humanos e sociais
como conquistas inalienaveis. Mas a letra da lei nao é
suficiente para garantir a concretizacao de tudo que
esta escrito. Prova disso sao as lacunas nas politicas
publicas voltadas para os cidadaos que mais precisam
do apoio do Estado, como migrantes e refugiados.

A existéncia dessas lacunas, que se tornou mais
evidente nos ultimos anos, motivou a definicao da
pauta da edicao 31 da revista Conexao Migrante,
publicada em dezembro de 2022. Elencamos quatro
temas onde tais lacunas se manifestam com mais
evidéncia (insercao laboral, violéncia de género, Lei de
Migracao e trabalho escravo) e, dentro de cada um,
produzimos dois artigos: um de fundo, redigido por
uma especialista, e outro focado em casos especificos,
com relatos de experiéncias dramaticas e superacao,
sempre tendo como foco a trajetdria de uma pessoa
migrante (duas oriundas da Bolivia, uma da Venezuela,
outra do Haiti) — duas redigiram seus textos, duas
deram seus depoimentos ao editor da revista.

Fizemos esta edicao com a intengao de propiciar uma
leitura agradavel, informativa, tocante e mobilizadora,
que estimule os/as leitores/as a ter mais vontade de
lutar por uma sociedade mais justa e menos desigual.

CONEXAO MIGRANTE



O Projeto ParticipAgao conta com apoio da
organizagcao Manos Unidas para realizar suas
atividades e temm como objetivo geral fortalecer as
associacdes de pessoas migrantes para que possam
exercer suas atividades de atendimento as suas
comunidades e de participacao social-democratica
local com estabilidade em um cenario pandémico e de
violacao sistematica de direitos.

O objetivo especifico do projeto é promover autonomia
institucional para 3 associagdes de migrantes do
Municipio de Sao Paulo por meio da assessoria juridica
para sua formalizacdo e regularizagcao documental,
através do registro do Estatuto e inscricao do CNPJ,
bem como oficinas de capacitagao sobre
desenvolvimento institucional e ferramentas de
sustentabilidade;

Para a escolha das associa¢des e iniciar o projeto, foi
preciso primeiro compreender as necessidades e
especificidades de atuacao de cada Associagcao e para
isso foi realizado um diagnéstico da situagao em que
se encontrava cada uma, assim como cada uma delas
respondeu um questionario antes de iniciar as oficinas.

As 03 associagdes de migrantes escolhidas apds uma
cuidadosa analise foram:

e Unido Social dos Imigrantes Haitianos (USIH);
e Associacao Nova Alvorada de Apoio ao Imigrante;
e Associacao de Mulheres Luz e Vida (AMILV).

RESULTADOS ATE O MOMENTO:

Associacao Nova Alvorada conseguiu registrar o Estatuto e
inscrever o CNPJ. Estamos agora trabalhando com nocgdes de
administragao e contabilidade da Associacao, além de advocacy
com o poder publico local.

A USIH escreveu seu primeiro projeto para o The Freedom Fund
com o objetivo de melhorar a sede e atender mais pessoas em
um ambiente melhor. O projeto foi aprovado e receberao os
recursos para o ano de 2023.

A Amilv conseguiu entender os tramites burocraticos brasileiros.
A experiéncia delas nao tinha sido muito boa, tanto na
participacao em outros projetos, como na tentativa de registrar
a Associacao. Depois de muito dialogo, conseguimos chegar ao
texto final do Estatuto que esta em cartério para registro e em
seguida sera inscrito o CNPJ.



SindicAndo:
direitos
trabalhistas

e cidadania
para migrantes

=\

SOLIDARITY
CENTER

O projeto SindicAndo € a construcao de
uma grande rede de apoio nacional de
sindicatos na busca de melhores
condicdes de saude, direitos trabalhistas
e cidadania para os trabalhadores e
trabalhadoras migrantes.

Este projeto é realizado pelo Centro de
Direitos Humanos e Cidadania do
Imigrante (CDHIC) como também pelo
Solidarity Center - Centro de
Solidariedade Sindical ligado a AFL-CIO
uma central sindical dos Estados Unidos.

O programa vendo sendo realizado em
diversas regides do Brasil, ou seja, até a
execuc¢ao final, atuaremos em 8 cidades
com uma grande concentracao de
trabalhadores e trabalhadoras migrantes.

O SindicAndo atua no fortalecimento da
relacao entre sindicatos e trabalhadores
migrantes, promovendo a inclusao das
demandas desses trabalhadores nas
agendas dos sindicatos e a
conscientizagcao dos trabalhadores
migrantes sobre o papel fundamental
gue os sindicatos possuem nha garantia
de seus direitos trabalhistas.

RESULTADOS ATEO
MOMENTO:

05
cidade brasileiras

186

| 11— liderangcas migrantes

@ + 56

organizag¢oes da sociedade
civil, poder publico e
universidades







RESULTADOS ATE O
MOMENTO:

criancgas atendidas

Tendas 318 e

DE CIDADANIA ) s T4

Iniciado em novembro de 2021, o projeto, que esta em sua . . .
segunda edicao, prevé favorecer a integracao social e profissionais da rede publica de
cultural de criancas imigrantes, em situacdo de refugio e 1 08 ensino receberam formacao sobre
descendentes por meio da valorizacdo da diversidade imigracao e refugio

cultural e promocao da cultura de paz no ambiente

escolar, comunitario e familiar nas regides do Bras e

Guaianases.

atendimentos realizados pelo Programa
Espaco Migrantes

EIXOS DE ATUAGCAO:

- ~N
L 2 ~
Sensibilizar criangas imigrantes, em situacao de L S ,'

-~

refugio e descendentes, através de atividades

lidicas, de modo a promover a valorizacdo da atendimentos psicossociais a criangas e seus
diversidade cultural e o combate a discriminacao e familiares, em especial, familias inscritas no
ao bullying. , Cadastro Unico para Programas Sociais do
I

Governo Federal
Promover assessoria e formacao de atores do
- -y

sistema de ensino da rede publica. \ - ~

R - :J
1 nucleos familiares sendo
acompanhados

OS TRES EIXOS PERMITEM QUE O ACOLHIMENTO DAS CRIANGAS Fundo Municipal da Crianca e do Adolescente (FUMCAD/SP)
MIGRANTES NAS ESCOLAS PUBLICAS SEJA FEITO DE FORMA Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente (CDMDCA)

INTEGRAL, BUSCANDO A PROMOGCAO DE UMA CULTURA DE PAZ. . . . . . . . ~
¢ Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania de Sao Paulo (SMDHC)

Fortalecer os nucleos familiares das criancas
atendidas por meio de apoio psicossocial, juridico,
social e de regularizacdo migratdoria de forma
gratuita.
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REDE DE
PROMOCAD DO

TRABALHO
DECENTE

EIXOS DE ATUAGCAO:

1
2

Incidéncia para adocao de politica publica de
acolhimento a vitimas resgatadas do trabalho
forcado.

Implantacao de Servico de Atendimento
Emergencial para as vitimas de trabalho
forcado.

Sensibilizacdao de comunidades em situagao
de vulnerabilidade e de servidores da
Assisténcia Social, Educacao e Saude para
prevencao de casos.

APOIO:
Laudes Foundation

Organizacgdes Parceiras:

Centro de Apoio e Pastoral do Migrante (CAMI),
Servi¢o Franciscano (SEFRAS)

e Repodrter Brasil

A Rede de Promocao do Trabalho Decente € uma
iniciativa, fruto de uma construgao coletiva iniciada
em 2018, que agrega organizagdes da sociedade
civil dedicadas a combater o trabalho escravo e a
promover os direitos das pessoas migrantes.

A atuacao do CDHIC junto a Rede de Promog¢ao ao
Trabalho Decente tem como objetivo desenvolver
uma estratégia de promocao de politicas publicas
por meio da articulacao de diferentes atores, do
poder publico, da iniciativa privada e da sociedade
civil, na promoc¢ao de acdes e politicas que visam
combater o trabalho escravo no municipio de Sao
Paulo.

A atuagcdao em Advocacy também resultou na
elaboracao de um Projeto de Lei que "Estabelece
medidas para enfrentamento ao trabalho em
condi¢cdes analogas a de escravo ho municipio de
Sao Paulo e da outras providéncias". O PL esta sendo
articulado com os parlamentares que compdem a
Comissao Extraordinaria de Direitos Humanos e
Cidadania da Camara Municipal de Sao Paulo e no
ambito da COMTRAE/SP composta por diversas
Secretarias Municipais de Sao Paulo, futuras
executoras da politica. Até o presente momento o
PL conta com a contribuicao e assinatura conjunta
de 7 parlamentares e ja foi aprovada em todas as
comissdes designadas e em primeiro turno no
plenario da casa.




REDE DE ADVOCACY
COLABORATIVO

Ao longo de 2022 o CDHIC atuou fortemente no ambito do
Sub GT de Migracao e Refugio da Rede de Advocacy
Colaborativo (RAC). Essa € uma iniciativa da sociedade civil
da qual o CDHIC faz parte, juntamente com organizagdes
de todo o Brasil.

Em conjunto com a RAC, trabalhamos em propostas para
O governo transi¢cao por meio de um documento intitulado
"Temas prioritarios de migracao para o grupo de transi¢cao
do governo", que contou com a participacao de 16
organizagdes que atuam em todo territdrio nacional nos
temas de Direito Migratdrio e Direito Internacional para
formular propostas emergenciais que precisam ser
tomadas nos primeiros 100 dias de governo. Pelo carater
transversal da atuacao governamental na questao
migratdria, enderecamos as propostas para os Grupos
Técnicos do Gabinete de Transicao em Direitos Humanos,
Justica e Seguranca Publica, Educac¢ao, Desenvolvimento
Social e Relacdes Exteriores. Além disso, realizamos uma
audiéncia com a equipe de transicao para levar as
demandas urgentes e para os primeiros 100 dias de
governo.

Oficiamos o MRE devido aos diversos
problemas referente ao processo de
concessao de visto temporario e de
autorizacao de residéncia para fins de
acolhida humanitaria para nacionais
afegaos, cobrando o governo federal
para que atuasse na cessao da violacao
dos direitos da populacao migrante,
refugiada e apatrida.

O CDHIC vem se posicionando
sistematicamente por meio de
instrumentos de controle internacional
com relagao ao que vem acontecendo
Nno pais, como por meio da Submissao
Conjunta para o 4° ciclo da Revisao
Periddica Universal do relatdorio "Os
direitos humanos dos migrantes,
refugiados e apatridas no Brasil',
apresentado em 31 de marco de 2022.
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ADVOCACY
INTERNACIONAL

Como membro fundador da Rede Sem Fronteiras, uma rede entre Organizacdes da
Sociedade Civil da Ameérica Latina e da Europa, o CDHIC atuou na organizacao de debates e
seminarios internacionais, assim como hnho posicionamento em diferentes tematicas
relacionadas as questdées migratorias na Ameérica Latina e Europa, contribuindo também
para o posicionamento da rede para a equipe de transicao de governo.

O CDHIC participou, em maio de 2022, do 1° Féorum Internacional de Revisao da Migracao, na
sede das Nacdes Unidas, em Nova York. Eramos o Unico representante acreditado da sociedade
civil brasileira, mas apods intensa articulacao, levamos uma carta de posicionamento que
representa 21 organizagdes, em gue cobramos que o governo brasileiro retorne ao Pacto Global
para Migracao Segura, Ordenada e Regular e aos foruns internacionais que debatem o tema.
Durante o Forum o CDHIC se tornou membro da rede "Bloque Latinoamericano" que reune mais
de 50 organizacdes de toda a Ameérica Latina.
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DESAFIO DA CULTURA

PONTO DEMOCRATICA

DE PAR I IDA O principal objetivo desta iniciativa e

criar metodologias replicadoras sobre

O jogo dOS direitos e direitos, formas de participacao politica
da participacédo social

e social, sistema politico brasileiro a
migrantes e refugiados. Foi desenvolvido
um jogo e uma cartilha com conteudos
relacionados aos objetivos do projeto
para serem utilizados no percurso
formativo por meio de 6 oficinas para
liderancas migrantes com o objetivo
delas serem replicadoras dos conteudos
do projeto. O jogo sera disponibilizado
de forma gratuita, aberta e adaptavel

para servir de ferramenta educacional.
APOIO:

VOTORANTIM
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REALIDADE DOS
AFEGAQS EM
TERRITORIO
BRASILEIRO

Desde a tomada do poder do governo Afegao pelo
grupo terrorista Taliba, observamos uma crise
humanitaria com diversas violagcdes de direitos
humanos e sem previsao para alteracao dessa
conjuntura. Consequentemente, existe um grande
fluxo migratério afegaos, sozinhos ou em grupos
familiares, para o Brasil. A Portaria Interministerial
nN° 24, de 3 de Setembro de 2021, criou a
possibilidade de emissao de vistos e concessao de
autorizacao de residéncia por acolhida
humanitaria para nacionais afegaos, apatridas e
pessoas afetadas pela situacao de grave ou
iminente instabilidade institucional, de grave
violacao de direitos humanos ou de direito
internacional humanitario no Afeganistao.

A partir da emissao do visto humanitario nas
Representacdes Consulares Brasileiras e ao
chegarem no Brasil, existe a possibilidade de
escolherem trés institutos distintos para
regularizacao migratoria, dentre os quais a
solicitacao do protocolo de refugio,
autorizacao de residéncia por acolhida
humanitaria ou registro de visto emitidos
pelo Ministério das Relagcdes Exterior por
acolhida humanitaria.

Desde a metade do ano de 2022, houve um

aumento consideravel nos atendimentos de
familias afegas pelo CDHIC, principalmente
envolvendo a questao documentacional no
Brasil, bem como para auxilia-los no
agendamento da entrevista de vistos com os
Consulados para que seus familiares possam
vir ao Brasil também. Menciona-se que
algumas Representacdes Nnao estao
realizando mais agendamentos sob o
argumento da sublotacao de seus servicos.
Sem um retorno oficial do Ministério das
Relacdes Exteriores sobre os servigcos
consulares que nao estao sendo realizados, a
sociedade civil brasileira encontra-se perdida
em uma multiddo de demandas sem
respostas.
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Desde a metade do ano de 2022, houve um aumento consideravel nos atendimentos de familias
afegas pelo CDHIC, principalmente envolvendo a questao documentacional no Brasil, bem como
para auxilid-los no agendamento da entrevista de vistos com os Consulados para que seus familiares
possam vir ao Brasil também. Menciona-se que algumas Representacdes nao estao realizando mais
agendamentos sob o argumento da sublotacao de seus servigcos. Sem um retorno oficial do Ministério
das Relacdes Exteriores sobre os servicos consulares que nao estao sendo realizados, a sociedade civil
brasileira encontra-se perdida em uma multidao de demandas sem respostas.

Além de diversas familias estarem divididas atualmente, sem previsées de atendimento e emissao de
vistos pelos Consulados, existem outros desafios que envolvem o acolhimento migratério no pais. Ao
chegarem no Aeroporto Internacional de Guarulhos/SP, muitos afegdos ndo possuem local de
acolhimento prévio e acabam recorrendo aos servicos institucionais do municipio de Guarulhos e Sao
Paulo. Todavia, a alta demanda de vagas nos abrigos destinados a migrantes, seja pelo aumento do
numero de familias afegas que chegaram ao decorrer do ano, bem como por migrantes de outras
nacionalidades, fez com que muitos permanecessem no Aeroporto Internacional por dias e até
semanas aguardando por vagas. Assim, encontramos criangas, mulheres e idosos dormindo em
bancos e cabanas elaboradas informalmente no Terminal 2 do Aeroporto.

Nos casos de afegaos que lograram em conseguir abrigamento, o sustento e a subsisténcia familiar se
tornam outra demanda. As dificuldades idiomaticas e de comunicagao, uma vez que nem todos os
afegaos falam inglés, assim como nem todos os brasileiros falam inglés, limitam as possibilidades
empregaticias. Muitos possuem certificados universitarios, mas sao impossibilitados de trabalharem
em suas areas exatamente por essas barreiras linguisticas. Talvez esse seja um dos principais motivos
para que muitas familias nao desejem permanecer com residéncia permanente no Brasil.



APOIO:

N

CAPEMISA

SOCIAL

PROJETO FORTALECENDO
FAMILIAS

O objetivo principal do projeto € promover a protecao e
o empoderamento de 20 familias de mulheres
migrantes residentes no Municipio de Sao Paulo em
questdes de violéncia de género por meio do acesso a
informagdo, capacitacao e atendimento direto. O
impacto que se deseja alcancar é a reducao das
vulnerabilidades das mulheres migrantes para situagdes
de violéncias de género. Os resultados esperados sao: 1)
mulheres migrantes em situacao de vulnerabilidade
capacitadas sobre mecanismos de protecao e denuncia
de violéncias de género; 2) mulheres migrantes em
situacao de vulnerabilidade para questdées de género
com acesso a atendimento multidisciplinar em servico
social, assessoria juridica e atendimento psicologico; e 3)
Sociedade com acesso a informacgdes especificas sobre a
situagcao das mulheres migrantes residentes em Sao
Paulo e questdes de violéncia de género.

RESULTADOS ATEO
MOMENTO:

—— 01 oficina realizada no meés
E de dezembro de 2022



REDE SEM
FRONTEIRAS

O CDHIC é um dos membros fundadores da
Rede Sem Fronteiras e no Brasil é a sua Sede e
Secretaria. A Rede Sem Fronteiras € uma
instituicdo que atua na defesa e na promocgao
dos direitos das pessoas migrantes e refugiadas,
e na articulacdo da didspora latino-americana. E
formada por organizacdes da sociedade civil,
associacoes de imigrantes, instituicoes
académicas e ativistas com presenca nas
Ameéricas e na Europa.

A RSF nasceu da percepc¢ao da necessidade de
integracao de organizacdes que trabalham em
defesa dos imigrantes, da urgéncia de mais
participacao nas politicas migratorias e do
enfrentamento ao aumento da xenofobia e da
discriminagao no mundo.
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EM 2022

No més de maio, a RSF participou do Forum Social Mundial (FSM),
realizado na Cidade do México. Com os painéis e atividades realizadas a
RSF proporcionou aos participantes uma visao garantida dos modelos
de governanca migratdoria. A experiéncia da RSF sobre formas
participativas de organizacao e especificamente sobre a organizagao
dos Foruns Americanos e Europeus sobre migracao buscou contribuir
também para o fortalecimento da delegacao africana de seu objetivo de
realizar um Férum Social Africano.

Em relagcdo ao Pacto Global para Migragcao Segura, Ordenada e Regular
(PMM), a RSF participou de varias atividades de acompanhamento como
o Processo de Consulta Regional, o Forum de Exame da Migracao
Internacional (FEMI) além de ter dado continuidade ao projeto Avances
y acuerdos en el marco del PMM: Perspectivas desde la Region Andina.
Outro projeto desenvolvido pela RSF foi o Projeto Ampliando as Redes
de Cidades Solidarias, o qual realizou um diagndstico sobre modelos de
politicas migratdrias locais no Brasil e na Argentina, nas cidades de
Cuiaba, Recife e San Fernando del Valle de Catamarca.

No marco de nossas lutas pelos direitos de educacao das pessoas
migrantes, a RSF como membro da Campanha Latinoamericana pelo
Direitos Humano pela Educacao (CLADE) foi nomeada como parte do
comité diretivo na Xl Assembleia Geral da CLADE, uma oportunidade
para pautar os direitos das pessoas migrantes nas agendas politicas de
educacao a nivel regional.

A RSF, tendo a sua sede no Brasil, participou ativamente nos debates
das elei¢cdes presidenciais, promovendo encontros virtuais e convocando
movimentos sociais de migrantes que vivem no Brasil e de emigrantes
brasileiros/as no exterior a um didlogo sobre o papel das pessoas
migrantes nestas eleicbes. Também a RSF enviou uma carta
apresentando contribuicbées e propostas a equipe de transicao do
governo de Luis Inacio Lula da Silva a fim de indicar algumas acdes
prioritarias nos 100 primeiros dias de governo, bem como direcionar
acdes estruturais a serem implementadas ao longo da gestao (2023-
2026).
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